ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CUPSENI

HOTARAREA nr. 9 /2026
privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea modificirii si

actualizirii organigramei si a statului de functii de la nivelul aparatului de specialitate
al primarului comunei Cupseni, judetul Maramures, conform prevederilor OUG
nr.7/2026

Consiliul Local al Comunei Cupsent, intrunit in sedinta ordinard din data de 15 aprilie
2026,

Examinand:

- Proiectul de hotarare initiat de catre Primarul comunei Cupseni,
- Raportul de specialitate intocmit de inspectorul din compartimentul resurse umane, inregistrat

sub nr.1427 din 31.03.2026 privind masurile adoptate si impactul financiar, intocmita si
asumatd de Primarul comunei Cupseni, in calitate de ordonator principal de credite, de
inspectorul din compartimentul contabilitate-venituri din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Cupseni .

- avizul consultativ al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Cupsenti,

Vizand adresa Institutiei Prefectului Judetului Maramures cu nr. 2706 din 13 martie
2026, inregistratd la institutia noastra sub nr.942 din 16.03.2026 privind numarul maxim de
posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
mésuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

Luand in considerare prevederile:

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Ordonantei Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare,

-art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) litera a), alin. (8),alin. (12) si alin. (13) din
OUG nr. 7/2026 pentru modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale;

- art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;



in temeiul art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.— Se aprobd numarul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului
Judetului Maramures prin adresa nr. 2706 din 13 martie 2026, dupd cum urmeaza:

Nr. Destinatia posturilor Numdr posturi Numdr posturi
oIt reduse cu 30% vacante
1 Aparatul de specialitate al 15 1

primarului si institutii publice din
subordinea consiliului local,
indiferent de modul de finantare

TOTAL I 15 1

*) Nota:

1) Cuprinde functiile de _primar, _viceprimar, secretar general al comunei,
personalul din cadrul cabinetului primarul si aparatului de specialitate al primarului ,

2) Nu cuprind exceptiile %revézute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026
articolului 111 alin. (2) al OUG 63/2010

3) Posturile vacante se desfiinteaza, cu exceptia functiei publice de conducere de
secretar general al UAT .

Art.2.- Se aproba exceptarea de la numarul maxim de posturi a postului aferent postului
Bibliotecii comunale cat si postul vacant de la compartimentul Culturd,conform prevederilor
OUG nr. 7/2026. Cheltuielile de personal ale compartimentelor, Biblioteca comunala vor fi
previzute in bugetul local 2026, la capitolele bugetare corespunzatoare.

Art.3. In vederea incadrarii in numarul maxim de posturi prevazute la art. 1, Consiliul
Local al comunei Cupseni aproba, la propunerea Primarului comunei Cupseni reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Cupseni.

Art.4. (1) Se aproba modificarea organigramei aparatului de specialitate al primarului
comunei Cupseni, conform anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotarare

(2) Se aproba modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Cupseni conform anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta
hotarére.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se insdrcineaza
Primarul comunei Cupseni si compartimentul contabilitate.

Art.6. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga orice alte
dispozitii contrare.



Art. 7 — Prezenta hotirare se comunica la:
- Institutia Prefectului - Judetul Maramures;
- Primarul comunei Cupseni;
- Ministerul Finantelor Publice ;
- Compartimentului contabilitate venituri,

- Se aduce la cunostintd publica prin afisare la sediul primariei si pe pagina de internet
WWW.primariacupseni.ro .

Aceasta hotédrare a fost adoptatd de Consiliul Local al comunei Cupseni, in sedinta
ordinara din 15 aprilie 2026 , cu respectarea prevederilor art. 139, alin. 1), din Ordonanta de
Urgenté nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si actualizarile ulterioare, cu
voturile:
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ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA CUPSENI
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Anexa nr. 1
HCL 9 /2026




COMUNA CUPSENI

STAT DE FUNCTII

Anexa 2

laHCL Nr.9 /2026

Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE Treapta
NR. | Numele, prenumele/VACANT, Clasa Gradul Nivelul i
CRT. n.“aioqn_..._. VACANT Rvu Su. STRUCTURA DEMNITATE - de studii| profesional | studiilor profesionala/g z.ﬂ_o.,__: : OBSERVATII
: PUBLICA functionar |conduce de executie de conducere de executie rad stucilior
public re*
DEMNITARI
1 |BUDE T.Nicolae primar S
2 |DRAGOMIR Constantin Laurentiu viceprimar S
Secretar
3 |VACANT General | | S
al UAT
Cupseni
COMPARTIMENT CONSILIER PRIMAR
4 |CUPSA Cornel il consilier 1A S
COMPARTIMENT CONTABILITATE-VENITURI
5 |HERES loan referent 11} superior M
6 |BUDA Dan-loan inspector ! superior S
7  |FILIP Adriana-Maria inspector | superior S
COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA
8 |CUREU Aurelia-Monica guard SP
COMPARTIMENT SITUATI DE URGENTA
9 |CUREU Virgil-loan sef SVSU M
COMPARTIMENT ALIMENTARE CU APA SI
CANALIZARE
10 |CUREU loan-Samoila muncitor calificat, | M
sofer utilaie
11 |FILP toan 3::96.“ wm__momr | M
sofer utilaje
COMPARTIMENT SALUBRIZARE
12 |BUDA Florin -loan sofer M
13 |CUPSA Grigore sofer M
COMPARTIMENT CULTURA
Post exceptat de la
14 [LUCIAN Maria-Veronica bibliotecar M r. maxim de
posturi cf. Art. lIl, al.
2 din OUG 63/2010
Post exceptat de la
15 |VACANT referent cultura M i Jnaximice
posturi cf. Art. Il al.
2 din OUG 63/2010
COMPARTIMENT ACHIZIT!I PUBLICE
16 |BUTCURE Aurica-Cornelia consilier achizitii ! asistent S
COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA S ASISTENTA
SOCIALA
17 |RUS Valeria consilier | superior S
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL - FOND FUNCIAR
18 |FILIP Marioara inspector 1 superior S
* sub fiecare sef de structura se vor trece toate
functiile publice si tot personalul contractual
| %EDME’L Ocupate Vacante | Total | | I ]




Nr. total de d itari

~
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~

Nr. total de inalti

Nr. total de functii publice de conducere

Nr. total de functii publice de executie

Nr. total de functii contractuale de

3 ax
€

Nr. total de functii contractuale de

oxon:ma

Nr. total de posturi din cadrul
institutiei/autoritatii publi

15

16

Nr total de posturi potrivit art. lll alin. (2)
din O0.U.G. Nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile i
completarile ulterioare *ae

L

++ se vor avea in vedere toate formele legale de
angajare

** se aplica pentru administratia publica locald
NULA: 1apeiul se poate moainica in juncpie

e necesitajue




ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CUPSENI

HOTARAREA nr. 10 /2026
Privind privind aprobarea reducerii cheltuielilor de personal cu peste 10%, in
conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026

Primarul comunei Cupseni propune adoptarea unui proiect de hotarére a Consiliului Local
privind reducerii cheltuielilor de personal cu peste 10%, in conformitate cu prevederile OUG
nr. 7/2026 Consiliul Local al comunei Cupseni, judetul Maramures, intrunit in sedintd
ordinara din data de 15 aprilie 2026,

Avand in vedere:

- prevederile OUG nr. 7/2026 privind unele masuri pentru reducerea cheltuielilor
bugetare la nivelul institutiilor si autoritatilor publice;

- necesitatea incadrarii in limitele bugetare aprobate pentru anul 2026,

. Referatul de aprobare nr.1553/06.04.2026 , al Primarului comunei Cupseni,

- Nota de fundamentare nr.1552/06.04.2026;

- in temeiul art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a) din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completdrile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba reducerea cheltuielilor de personal ale institutiei Primaria Comunei Cupseni, judetul
Maramures cu peste 10%: incepand cu data de 01 .08.2025 cu 3,8 %, iar incepand cu 1 aprilie 2026 cu
peste 6,2 %, in conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026.

Art. 2. Reducerea previzuta la art. 1 se realizeazd prin urmiatoarele masuri, fard a se limita la acestea:
neocuparea posturilor vacante;
reorganizarea activitatii i redistribuirea atributiilor intre compartimente;

reducerea cheltuielilor cu indemnizatiile, sporurile si alte drepturi salariale, n conditiile legii- cu data
de 1 august 2025 ,cu 3,8%, alte masuri administrative dispuse de ordonatorul principal de credite, cu
respectarea legislatiei muncii, reducerea cheltuelilor salariale cu data de 1 aprilie 2026 cu peste 6,2 %

Art. 3.Compartimentul Contabilitate -Venituri vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari
si vor monitoriza lunar realizarea economiilor.

Art. 4. Prezenta hotdrare se comunica la :

- Institutia Prefectului - Judetul Maramures:

- Primarul comunei Cupseni;
- Ministerul Finantelor Publice ;

- Compartimentului contabilitate venituri,



- Se aduce la cunostinti publica prin afisare la sediul primariei si pe pagina de internet
wWW.primariacupseni.ro

Aceasta hotdrare a fost adoptatd de Consiliul Local al comunei Cupseni, in sedinta ordinara din 15
aprilie 2026 , cu respectarea prevederilor art. 139, alin. 1), din Ordonanta de Urgentd nr 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si actualizarile ulterioare, cu voturile:

Total 13
consilieri
Prezenti 13
Pentru 9
Impotriva 1
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